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UNIVERSITE
Formation des

nouveaux enseignants
Cléture

du cycle a
Boumerdeés

es enseignants chercheurs,
ecrutés a 'université M"Hamed

Bougara de Boumerdeés au titre de
1I"année universitaire en cours, et
ayant poursuivi un cycle de forma-
tion s'étalant du 22 novembre 2016
au 25 avril 2017, ont &é conviés, en
fin de semaine derniére a une céré-
monie de cldture de la formation et
de remise d’attestations au nivean de
la bibliothéque centrale. La ren-
contre a été rehaussée par la présen-
ce, en plus des 57 heureux ensei-
gnants nouvellement recrutés, de
I'encadrement administratif de I'uni-
versité, des enseignants formateurs et
de la coordinatrice de la cellule de
formation. Tout en remerciant de
vive voix I'équipe de formateurs des
efforts consentis tout au long des
cing mois qu’a duré la formation, le
premier responsable de I'université
de Boumerdés a, lors de son allocu-
tion, exhorté I'ensemble des ensei-
gnants A se mettre au diapason de ce
qui se fait dans le domaine scienti-
fique & travers le monde. «I1 faut
savoir que le métier d’enseignant est
difficile. Enseigner ne se résume pas
seulement a donner des cours en neuf
heures. C’est une grande responsabi-
lité. En tous cas, le contact et 'expé-
rience s'acquiérent. Restez en contact
avec vos collégues. Aussi, il ne faut
pas hésiter & chercher a étre au cou-
rant de ce qui se fait ailleurs en
matiére d’enseignement universitaire
et & actualiser vos connaissances.
Pensez également 4 mettre vos cours
en ligne pour qu'on s’en serve
comme support. Dés I"année prochai-
ne, nous pensons par ailleurs a pas-
ser a la formation de qualité et 'uti-
lisation des technologies de I'infor-
mation et de la communications, dira
t-il & 'adresse des enseignants pré-
sents, tout en annongant au passage
que les doctorants sont & I'avenir
prioritaires dans les sorties & I"étran-
ger pour d’éventuels séjours de for-
mation académique. Invité i donner
une appréciation au sujet de cette
modalité d"accompagnement pédago-
gique de 'enseignant chercheur nou-
vellement recruté, un d’entre ces der-
nier dira : «Cette formation a été
trés bénéfique pour nous. Elle nous a
permis d’abord de se connaitre en
tant qu’enseignants nouvellement
recrutés. Elle nous a permis, en sus,
d’entrer en contact avec les anciens
enseignants et de travailler dans une
atmosphére agréable. Je croie
d’ailleurs que notre université est
capable de mener 4 bien ce genre
d’initiative initiée par le ministére de
tutelle. De plus, personnellement,
étant issu de I'ancien régime d’ensei-
gnement univer sitaire, cet accompa-
gnement pédagogique a non seule-
ment consolidé ma formation mais
m’a aussi permis de me familiariser
avec les notions du LMD, Je pense
qu’il faudrait élargir ce programme
de formation pour toucher les autres
enscignants n'ayant pas bénéficié de
cette mesure d’accompagnement
pédagogique bénéfique & plusd’un
titre. A mon sens, la formation des
auntres collégues permettra de dépas-
ser facilement certaines faux-fuyants
et résistances inutiles et stériles qui
s'invitent de temps a autre chez les
membres des équipes de formation.»
D.T.
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Recherche, formation
et orientation professionnelle

Convention de partenariat

entre I'USTO

et la Societe

des ciments de Zahana

"Université des sciences et de

echnologie d'Oran ‘Moha-
med Boudiaf'(USTO-MB) a
renforcé son partenariat avec le
secteur industriel, par la signa-
ture d’'une convention-cadre,
avec la Société des ciments de
Zahana (SCIZ, Mascara), a-t-on
appris, mercredi, du vice-rec-
teur Amine Hammou. «ll s’agit
d’une coopération académique
axée sur |'’échange des connais-
sances théoriques et pratiques»,
a précisé, a’APS, M. Hammou,
en marge de la participation de
son établissement a un atelier
de formation sur «l’efficacité
énergétique dans le batiment».

Des actions de recherche, de

formation et d’orientation pro-
fessionnelle seront mises en
ceuvre par les deux parties, a la
faveur de ce partenariat qui se
traduira par «l’enrichissement
_des contenus pédagogiques et
" une meilleure préparation des

étudiants aux métiers de l'in- .

dustrie» a expliqué le vice-rec-
teur de 'USTO-MB.

Des conférences scientifiques
et techniques, faisant intervenir
des experts de la cimenterie de
Zahana, sont également pré-
vues, pour les étudiants qui bé-
néficieront, aussi, de visites et
de stages au site de |'entrepri-

‘se, a-t-il indiqué. LUSTO-MB
s’engage, de son c6té, a assu-

rer au personnel de la cimente-
rie, I'acceés aux formations di-
pldmantes, qualifiantes et de
post-graduation. La conven-
tion de partenariat a été para-
phée, mardi, a 'USTO-MB
par la rectrice Nassira Benhar-
rats et le directeur général de
la SCIZ, Boulenouar Sekoua-
ne. S’agissant de |'atelier de
‘formation dédié & «’efficacité
énergétique dans le batiment»,
'USTO-MB était représentée, a
cette rencontre, par Amine
Boudghene-Stambouli, spécia-.
lisé dans le développement des
technologies solaires.

Ce chercheur a été le mana-
ger technique du programme
de coopération algéro-japonais
«Sahara solar Breeder» (SSB,
2011-2015) qui a abouti a I’étu-
de de faisabilité d’un projet
d’envergure, portant sur la pro-
duction électrique a partir des
rayonnements solaires, dans le
sud du pays et son transport
vers le Nord via les cables su-

. praconducteurs. Plusieurs uni-
versitaires et cadres du secteur
de la Formation professionnel-
le ont pris part a cet atelier, le
4°m du genre a étre organisé
par le Bureau<R20 Med’ assu-
rant la représentation méditer-
ranéenne de I’Organisation non
gouvernementale (ONG) R20
(Regions of climate actions).
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