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EL MOUDJAHID

TIZI OUZOU
Convention
d'échanges entre
'universite
ot la direction
de la culture

Une convention d’échangés entre
1’université Mouloud-Mammeri et la
direction de wilaya de la culture sera
signée en mars prochain 4 I’occasion
du colloque international sur I’ceuvre
et le parcours artistique de Lounis Ait
Menguellet, a déclaré hier la direc-
trice de la culture. Nabila Goume-
ziane a expliqué, lors d’une rencontre
sur la relance des activités culturelles
universitaires, essentiellement le théa-
tre et le chant, 2 I’auditorium du cam-
pus Hasnaoua, que la convention est
actuellement en chantier et sa concep-
tion se fait en concertation avec les
différents partenaires au niveau du
rectorat, des facultés et des départe-
ments ainsi que des organisations es-
tudiantines. '

La démarche vise 4 donner un
cadre 1égal et structuré aux échanges
entre les deux institutions dans les dif-
férents segments de I’art et de la cul-
ture, mais aussi dans le domaine de la
recherche et des rencontres scienti-
fiques, a-t-elle affirmé. «Nous ferons
en sorte 2 ce que toutes les lignes qui
seront incluses dans cette convention
soient respectées et mises en ceuvre
sur le terrain, en vue de permettre un
véritable épanouissement de la culture
al’intérieur de 'université et méme 2
I'extérieur», a-t-elle déclaré.

Le recteur de I'université Mou-
loud-Mammeri, professeur Ahmed
Tessa, a manifesté A ’occasion son
engagement a redynamiser la sous-di-
rection des activités culturelles et
sportives et accompagner toutes les
initiatives des étudiants dans ce cadre.
Selon lui, il est impératif d’assurer
une certaine animation dans le milieu
universitaire et permettre 2 I'étudiant
de s’exprimer et de s'épanouir 2 tra-
vers son implication dans des activités
créatives,

A T’ouverture des débats, des
jeunes étudiants ont évoqué des pro-
blémes d’accompagnement et d’ab-
sence de moyens qui les empéchent
de faire évoluer leurs actions et s'im-
poser dans les différentes manifesta-
tions et compétitions culturelles et
sportives au niveau national. Parmi
les intervenants, une représentante de
la troupe théatrale Imghi de 1'univer-
sit¢ de Tamda qui existe depuis cing
ans et qui a participé au festival natio-
nal du théatre universitaire, ainsi
qu’au festival arabe du théatre univer-
sitaire sans bénéficier de 1’accompa-
gnement des responsables de
I’université.

Une autre étudiante membre de la
troupe théétrale du département de
langue et littérature frangaise qui a
€galement monté plusieurs piéces a
déclaré que I’absence d’encadrement
et de moyens matériels constitue de
véritables facteurs de découragement
pour les jeunes artistes. A ce sujet, le
directeur du Théatre régional Kateb-
Yacine, Farid Mahiout, a manifesté la
disponibilité de son institution  assu-
rer un accompagnement pendant les
différentes étapes de montage d’un
piece, notamment I’écriture du texte
et la mise en scéne, ainsi que sur le
plan matériel en mettant a la disposi-
tion des universitaires la scéne du
théétre, les salles de répétition et d’au-
tres commodités.

Il s’est également engagé a organi-
ser des ateliers de formation en leur
faveur dans 1’objectif de promouvoir
’activité théitrale universitaire en
recul ces dernie¢res années a Tizi
Ouzou, a-t-on signalé,. APS
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(EUVRES
UNIVERSITAIRES

LES TRAVAILLEURS
EN GREVE

a fédération universitaire du Snapap A

Béjaia a mis en exécution son préavis de
gréve ; les travaillers observent un arrét de
travail de huit jours a partir de samedi der-
nier 2 I'effet de se plaindre de «/a mauvuise
gestion dans les résidences universitaires, la
pression el les affectations abusives subies
par les travailleurs et le refus de dialogue

“affiché par la direction des @uvres univer-

sitairesy, a indiqué le syndicat dans son
préavis de gréve. Et d’expliquer dans le
méme document les raisons de celte ¢ni¢me
action de protestation des travailleurs des
ceuvres universitaires : «(...) Vu la situation
socioprofessionnelle dégradée des travail-

- leurs du secteur des ceuvres universitaires,

vu les multiples demandes d'audience adres-
sées a l'administration locale pour discu-

~ter de la plateforme de revendications, vu

la négligence de !'administration vis-d-vis

- des différentes demandes d'audience, vu la
‘répression exercée par 'administration a
" I'encontre des syndicalistes et les adhérents

" du Snapap (...), il a été décidé par vote d

CNINZ I o e P

bulletins secrets de lancer un préavis de
gréve de huit jours (...)». La fédération syn-
dicale, qui se dit ouverte a «négocier» tout
en souhaitant «une solution satisfaisante» a
Iissue de son action de protestation, exige
dans son document : «lLe respect du droit

*syndical, 'arrét de toutes les poursuites

Jjudiciaires, I'ouverture d'un dialogue serein
et constructif avec la fédération, 'améliora-
tion des conditions socioprofessionnelles des
travailleurs (ceuvres sociales, commission de
logement, arrét des affectations anarchiques

" et sélectives, virement d temps de lu paie ainsi

que de la prime de rendement, formation du
personnel, droit a la tenue de travail etc.).»
Le rassemblement qui était prévu en appui 4

. la gréve devant la direction des ceuvres uni-

versitaires n’a pas eu lieu, indique-t-on. Nos

tentatives de joindre le président de la fédé-

ration, Nadir Imloul, afin de connaitre les

 raisons ainsi que le taux de suivi de la gréve,

\',sesontavéréesvaines.r ... MH-K
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UNIVERSITE DE BOUIRA Violence & la faculté des sciences appliquées

Les enseignants
de l'université

Akli Mohand Oulhadj
de Bouira ont
protesté, hier, en
observant deux
heures d'arrét de
travail (de 11h &
13h) et une marche
«silencieuse» a
travers I’ensemble
des départements
du campus central
de I'université.

elon M. Outafat Youcef,
coordinateur de la section
syndicale du CNES, cette

nouvelle action a été organisée afin
de protester contre «le climat

d’insécurité qui prévaut au sein de
Tuniversité».
interlocuteur, «deux enseignants de
la faculté des sciences et sciences
appliquées
d’agression en date du 13/12/2016»,

Selon notre

ont été victimes

ont été victime

Université Mouloud Mammeri de Tizi-Ouzou
Gréve des étudiants en chirurgie dentaire

Us étudiants en médecine dentaire de 1"uni-
ersité Mouloud Mammeri de Tizi-Ouzou
sont en gréve depuis avant-hier. L’action a été
décidée lor s de I"assemblée générale or ganisée le
17 janvier passé. Avant-hier, les protestataires
ont observé un sit-in au niveau du CHU de Tizi-
Ouzou. La protestation rentre dans le cadre d’un
mouvement national, auquel neuf autres dépar-
tements & I'échelle nationale ont adhéré depuis
déja deux mois, a-t-on appris des représentants
des étudiants. Ceci dit, 'occasion a été aussi
d’exprimer un certain nombre de revendications
locales, réparties sur deux volets, pédagogique et
infrastructure. La plateforme de revendications
a été déposée le 13 décembre passé, mais les res-
ponsables n’ont donné aucune suite, vu que le
poste de doyen 4 ce moment-ld était vacant,
indique-t-on. Les étudiants en médecine dentaire
de l'université Mouloud Mammeri de Tizi-
Ouzon, entre antres, ont revendiqué de limiter le
nombre d’étudiants accédant a la spécialité.
Selon eux pour I'année en cours «le besoin
exprimé n’était pas plus supérieur & 50 nouveaux
étudiants. Le nombre regu, en revanche, dépasse
les 150, et cela met en difficulté la faculté qui
n’est pas en mesure de recevoir un tel effectif»,
Les étudiants ont mis aussi I’accent sur les four-
nitures en matériel et en consommable pour
assurer un meillenr déroulement de la for mation
pratique. En outre, ils ont mis en exergue le pro-
bléme du manque de maitres- assistants au
niveau du département, ce qui remet en question,

selon eux, la qualité de I'encadrement, Les pro-
testataires, estiment que «la faculté n’est plus
praticable, étant en préfabriqué et en amiante,
substance cancérogéne. Sa durée de vie est
dépassée largement», a indiqué un membre du
comité. Pour ce qui est des revendications natio-
nales, les étudiants en médecine dentaire comme
leurs camarades dans les neufs autres départe-
ments & travers le pays, demandent un glisse-
ment catégoriel, une révision du programme pra-
tique de la 6idme année et I'ouverture de nou-
velles spécialités, pour ne citer que ces reven
dications-1a.

Le nouveau doyen a I'écoute
des protestataires

De son cdté, le responsable de la faculté, en I'oc-
currence le nouveau doyen Pr Messaoudi
Abdelkrim, installé le 16 du mois en cours, a
reconnu la légitimité des revendications
exprimées. 11a précisé toutefois qu’«aucun préa-
vis de gréve n’a été déposé i son niveau, mis &
part la plateforme de revendications remise le 13
décembre 4 I'administration». A ce moment-I,
comme expliqué plus haut, le nonvean doyen n’é-
tait pas encore installé et I'ancien était déji
démissionnaire, Pour ce qui est des mesures
prises pour répondre aux doléances des protesta-
taires, le doyen a indiqué que «plusieurs réunions
ont été tenues avec les représentants des étu-
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«Deux de nos collégues, dont une
ancienne cheffe de département,
d’agressions
physiques A D'intérieur méme des
salles de TD. Pire encore, et depuis
le 13/12/2016, date de I'agression, ni

I’administration de la faculté ni

celle de I'université n’ont régi pour
sanctionner I’étudiant auteur de
cette agression, qui n’est pas i ¢a
premiére bourde, puisqu’il a été
déja sanctionné en 2015 pour le

diants aussitt aprés ce mouvement de protesta-
tion. Le jour du sit-in, ils ont été regus par des
responsables du CHU, des responsables de la cli-
nique et moi-méme. Il était question de discuter
des revendications locales, pour ce qui est du
national, ce n’est pas de notre ressortr. «Une
deuxidme réunion a été faite an nivean du recto-
rat avec le recteur et Pr Tessa m’a chargé de
répondre aux doléances des étudiants», a-t-il
ajouté. «Une derni¢re réunion, toujours la méme
journée, a été tenue avec eux, On a discuté des
problémes pédagogiques et des solutions ont été
trouvées. Pour celles relevant des infrastruc-
tures, c’est en cours d’étude, le CHU de son cdté
s’approvisionne réguliérement en matiére d’é-
quipement, Cette année, 4 titre d’exemple, 10
fauteuils dentaires ont été acquis. Le manque se
ressentira toujours, vu le nombre important d’é-
tudiants mais cela nous dépasse. On a convenu
avec eux sur des réunions cycliques pour I'étude
de leurs doléances», dira le Pr Messaoudi, qui a
affiché sa disposition A «recevoir les étudiants 3
n’importe quel moment», comme cela, selon lui,
«fait partie de sa stratégie de travail basé sur la
communication et le dialogue». Il est 4 noter que
les représentants des étudiants de 'UNMTO,
comme ceux des autres départements de médeci-
ne dentaire en gréve, ont rendez-vous aujour-
d’hui au ministére de tutelle pour trouver des
solutions aux revendications nationales.

Kamela Haddoum.

méme motifs, souligne notre
interlocuteur. Au cours de leur
marche, les enseignants ont brandi
plusieurs pancartes et des slogans,
tel que «Non i la violation des textes
réglementaires», «Non 4 la violation
des prérogatives des enseignants»
ou encore «La dignité de
I’enseignant, une ligne rouge».
Selon M. Outafat, il s’agit dune
premiére action de protestation, et
ce, afin «d’attirer Pattention des
responsables de I'université sur la
gravité de la situation», et aussi afin
d’exiger la traduction de I'étudiant
auteur de cette agression devant le
conseil de discipline dans les plus
brefs délais. «Nous exigeons des
sanctions exemplaires contre cet
étudiant récidiviste afin derendre la
dignité aux enseignants. Il faut
préciser que notre dignité est
quotidiennement bafouée a
Iintérieur de I'enceinte de
Tuniversité. Nous sommes victimes
de dépassements graves, surtout de
la.  part des étudiants et
PPadministration ne réagit pas. Pour
TI’heure, nous allons attendre la
réaction de 1’administration, dont
nous avons espoir, faute de quoi, un
mouvement de gréve général sera
décrété d’ici la semaine prochaine»,
ajoute le méme syndicaliste. A noter
que d’autres revendications ont été
soulevées dans la plate-forme de
revendications des protestataires.
Ils réclament, en effet, plus de
«transparence» dans la gestion du
dossier des bourses de recherches &
Pétranger, accordées par
I'université aux enseignants et
exigent aussi une enquéte
approfondie sur I'ensemble des
bourses déja accordées, Selon eux,
ce méme dossier est géré avec
beaucoup de «favoritisme» et la
majorité des bénéficiaires sont des
enseignants ayant des
responsabilités dans
P’administration. Les enseignants
réclament, par ailleurs, une enquéte
approfondie sur les «dépassements
enregistrées au niveau de la faculté
des lettres et langues, aprés
Porganisation  d'une seconde
session des examens de rattrapage
en date du 17/12/2016», ont-ils
souligné, Aprés la fin de leur
marche, les enseignants ont
organisé une assemblée générale
extraordinaire, afin d’étudier «la
situation» et d’adopter les actions &
suivre prochainement.

Oussama Khitouche



Les années se suivent et se ressemblent a 'université
Akti-Mohand-Oulhadj de Bouira. Les enselgnants appa-
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Les enseignants du Cnes denoncent
le laxisme de I'administration

rentant au Cnes ont beau patienter et espérer un mleux
aprés chaque changement au niveau du rectorat mais

vainement.

Hier. des dizaines d'ensel-
gnants. a l'appel de leur syndi-
cat. le Cnes. ont observé un sit-
in de protestation devant le siége
du rectorat aux fins de dénoncer
une énieme fois le laxisme de
'administration face & ce qu'ils
considérent comme des dépas-
sements dangereux de la part de
certains responsables censés
gerer les affaires administratives
et larsser le pedagogique a l'en-
seignant.

Hier, ils étaient également &
pour denoncer ces agressions a
répeétition dont sont victimes des
enseignants par des étudiants
qui n'ont de ce qualificatif que le
nom. Des agressions a répétition
contre lesquelles les ensei-
gnants s'étaient déja mobilisés
et dont les recteurs qui se sont
succéde depuis 2014 a nos jours
avaient promis d'y remédier mais
sans resultat.

Outre ces agressions de la
part de certains étudiants qui,
maigré leur exclusion a lissue

des consells de discipline, se
volent réintégrés par I'adminis-
tration, faisant fi des décisions
de ce conseil qui les a exclus
pendant une durée minimale de |
deux ans, il y a également ces
stages de recyclage a I'étranger
qui sont octroyés par favoritisme

quand ce n'est pas des person- 5;/

nels de I'administration eux-
mémes qui en bénéficient loin de
toute logique et autres mérites.
Cela étant, hier, les ensei-
gnants membres du Cnes au
sein de I'université Akli-Mohand
Oulhadj, et dont le nombre
depasse les 300 sur les 600
enseignants que compte cette
université de plus de 24 000 étu-
diants, ont observé un sit-in suivi
d'une marche dans I'enceinte
universitaire pour alerter l'opi-
nion estudiantine et publique sur
les dangers qui guettent I'ensei-
gnant, et par voie de consé-
quence, l'université ainsi que le
risque de voir la qualité de l'en-
seignement sur laquelle le minis-

tre de 'Enseignement supérieur
et de la Recherche scientifique
insiste a chaque fois, se détério-
rer a cause du laxisme de I'admi-
nistration face a certains étu-
diants indisciplinés, mais égale-
ment de certains enseignants
incompétents qui n'ont jamais
6té a la hauteur de leur mission
et le coordinateur du Cnes
insiste sur ce point.

Rappelons qu’a lissue de
cette marche, une AG est pro-
grammée au niveau de la salle
des conférences pour débattre
de tous les problémes qui empé-
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chent I'enseignant universitaire
de faire son travail comme il se
doit et de sortir avec des propo-
sitions & remettre au recteur
dans I'espoir que «cette fois-ci

sera la bonne», nous dira
M. Youcef Outafat, qui rappelie,
enfin, que I'AG sera également
une occasion pour la présenta-
tion des derniéres recommanda-
tions du bureau national qui vient
d'étre renouvelé & lissue du 5°
congrés qui a eu lieu les 12,13 et
14 janvier demiers a 'Université
d’Alger 2.

Y. Y.



Le Temps

CONCOURS AU POSTE DE CHEF DE SERVICE HOSPITALO-UNIVERSITAIRE
Cri de detresse des professeurs
et maitres de conferences

A I"approche de la date de la tenue du concours
de nomination au poste de chef de service hos-
pitalo-universitaire, prévu & la mi-février pro-
chain, les hommes de la profession montent au
créneau.

Ils demandent I’annulation du concours et
dénoncent la mainmise sur les postes de chefs
de service hospitalo-universitaires qui vont
devenir si le concours se déroule dans les
conditions actuelles, selon eux, de simples pos-
tes administratifs.

En effet, le collectif des professeurs hospitalo-
universitaires et maitres de conférences hospi-
talo-universitaires de classe «A» et les profes-
seurs chefs de service anciens et nouveaux,
candidats au concours dénoncent la grille
d’évaluation des candidats, jugée «catastrophi-
que et scandaleuse».

Certains estiment que le concours est taillé sur
mesure pour permettre 4 des personnes dési-
gnées d’avance d’occuper ces Ppostes. «Ce
concours prend les allures d'une Sformalité qui
vise a légaliser la nomination au chef de ser-
vice hospitalo-universitaire», déplore un mem-
bre du collectif.

«du moment ou I'Etat et le président de la
République font tout pour élever le niveau de
la recherche scientifigue et encourager les
vrais chercheurs, une grille d ‘évaluation
comme celle confectionnée par le ministére de
la Santé et le Syndicat met la recherche a

genou, puisqu'elle plafonne les activités scien-
tifiques et pédagogiques a 6 travaux seule-
ment», déplore notre source.

Avec cette grille qui «ne tient pas compte des
objectifs pédagogiques et scientifiques», le
collectif craint la création de chefs de service
administratifs, similaires aux services commu-
naux ou de daira.

Les contestataires estiment que les conditions
du déroulement du concours relévent du pur
sabotage des vrais chercheurs qui ont pris part
a des congrés mondiaux avec plus de 200 tra-
vaux.

Une maniére, selon eux, «d'encourager la
médiocrité et arranger certaines personnes
privilégiées qu'on veut mettre a tout prix a la
téte de ces services au détriment des valeurs
scientifiques et pédagogiques des candidats».
Ce collectif, qui considére que la grille d’éva-
luation «fouche a la dignité des chercheurs»,
évoque «un massacre scientifique et universi-
taire» et sollicite, par le biais d’une lettre qui
lui a été adressée, hier, I’intervention du chef
de ’Etat pour surseoir au concours et mettre
fin & la dérive.

Langant un véritable cri de détresse, les profes-
seurs et maitres de conférences hospitalo-uni-
versitaires appellent le président Bouteflika a
intervenir «en urgence» afin de revoir les gril-
les d’évaluation et la soumettre aux vrais
scientifiques avant de réorganiser le concours.

lls pointent un recul par rapport a la grille
d’évaluation du concours de 2014 qui était, a
en croire un membre du collectif, purement
scientifique tenant compte de tous les travaux
scientifiques des candidats.

«Dans la discrétion la plus absolue, et la pré-
cipitation, la grille d'évaluation a été modifiée
et gravement basculée du scientifique-cher-
cheur a l'administrateur», dénonce notre
source.

En 2014, précisera-t-elle, les premiers classés
étaient ceux qui avaient excellé durant leur car-
riere sur le plan scientifique et pédagogique
avec leurs publications nationales et internatio-
nales, communications orales, posters, projets
de recherche et distinctions honorifiques et
prix dans les sociétés savantes internationales.
Les professeurs et maitres de conférences hos-
pitalo-universitaires souhaitent revenir, au
moins, aux conditions ayant prévalu a I’organi-
sation du concours de 2014, comme tenir
compte de tous les travaux effectués durant
une carriére universitaire, qui commence aprés
I’obtention du grade de maitre-assistant.

Pour eux, ce sont les travaux scientifiques
nationaux et internationaux qui dictent le pro-
fil du futur chef de service, un scientifique et
homme de terrain, ou un administrateur qui
symbolisera I’administralisation de la recher-
che scientifique.

Karim Aimeur

DEUX ENSEISBNANTS AGRESSES A L'UNIVERSITE DE BOUIRA
Le Cnes denonce et interpelle le recteur

LES CAS dagressions a l'encontre des
enseignants a l'umiversité Akli Mohand
Oulhadj de Bouira sont légion. Dans la
matinée d'hier, des dizaines d'enseignants,
affiliés au Conseil national des ensei-
gnants du supérieur (Cnes), ont observé
um sit-in devant le siége du rectorat et une
marche a lintérieur du campus pour
dénoncer I'acte d’agression dont a fait I'ob-
jet leur collégue, Yakhlef Djamila, de la
faculté des sciences et des sciences appli-
guées. I1 y a cu également un arrét de tra-
vail de 11h a 13h. L'affaire remonte au 13
décembre demnier. Un étudiant a agressé
Penseignant= qui fait aussi partie de l'ad-

ini ion de cetie faculté et ex-chef de

- ent. selon le communiqué du
Cnes. En date du 09 janvier demier, un
autre enseignant. Hamid Rabah, a été
agressé par ¢ méme étudiant alors qu'il

assurait un cours. L'agresseur, affirme-t-
on, est un étudiant qui vient d'étre réinté-
gré par l'administration de la faculté aprés
avoir été exclu pour une période de deux
ans pour le méme motif, c'est-a-dire agres-
sion d'unc enscignante. Les protestataires
ont tenu & dénoncer le silence des respon-
sables de la faculté face a cet acte d'agres-
sion qu'ils qualifient «d'ignoble». Durant
ces trois demiéres années, plusieurs cas
d'agressions physiques et morales ont été
enregistrés a l'intérieur du campus de
l'université de Bouira. Ainsi, les ensei-
gnants ont évoqué l'anarchie et le favori-
tisme concernant les stages de courte
durée a l'étranger. «Plusieurs enseignants
occupant des postes dans l'administration
et d'autres administrateurs ont bénéficié,
et ce, dans des conditions louches et dou-
teuses, de stages a l'étranger», écrivent-
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ils. lls ont également demandé au vice-
recteur d'établir un rapport détaillé sur le
nombre de bénéficiaires des programmes
d'aide de I'Union européenne et de I'Union
africaine pour des stages a l'étranger au
profit des enseignants et des étudiants. Ils
veulent savoir également.Je nombre de
bénéficiaires dans le cadre des partenariats
et conventions qui ont été signés avec
d'autres universités étrangéres. Par ail-
leurs, les protestataires ont exigé de l'ad-
ministration de l'université d'enquéter sur
les dépassements qui on été enregistrés au
niveau de la faculté des lettres et langues
propos d'une deuxiéme délibération aprés
la session de rattrapage, ce qui est
contraire aux articles 23 et 26 de l'arrété
ministériel n° 712 du 03/11/2011, selon
les protestataires.

Ali Cherarsk



n 2016, I'Ugel a paralysé 'uni-
E versité et mis la pression sur

I'administration pour ne pas
sanctionner P'étudiant récidiviste,
auteur de I'agression sur une ensei-
gnante. L'administration avait cédé
ala pression.

Is étaient des dizaines d’enseignants
de 'université Akli-Mohand Oulhadj
de Bouira  tenir un sit-in, hier, de-
vant le rectorat de 'université. Ils ont
brandi des banderoles sur lesquelles
on pouvait lire : “Halte au laxisme,
non au gangstérisme”, “L'université
est un lieu de savoir”, “Tous en-

[LE DROIT DE SAVOIR, LE DEVOIR D'INFORMER]

LIBERTE

AGRESSIONS REPETEES A L'UNIVERSITE DE BOUIRA

Sit-in hier des enseignants

semble pour dénoncer et bannir la
violence”.
cette protestation est un geste de dé-
nonciation de la violence qui carac-
térise le campus de l'université de
Bouira ot plusieurs professeurs ont
été agressés dans I'exercice de leurs
fonctions.

Les manifestants ont unanimement
pointé du doigt le laxisme du doyen
de la faculté et du recteur de I'uni-
versité face 4 la montée de la violen-
ce dans 'enceinte du campus. Selon
Outafat Youcef, coordinateur de la
section du Cnes de Bouira, “Tuniver-

Pour les organisateurs,,

sité a enregistré plusieurs agressions
sans que l'administration bouge le pe-
tit doigt. Le 13 décembre dernier, une
enseignante, Yekhlef Djamila, a été
agressée par un étudiant récidiviste,
qui pratique la violence sur les ensei-
gnantes. Le 9 janvier, Cest au tour de
Hamid Rabah d’étre & son tour
agressé en plein cours sans que l'agres-
seur soit interpellé et passe en com-
mission de discipline comme le stipu-
lela loi”.

Notre interlocuteur a rappelé quen
2016, I'Ugel a paralysé I'université et
mis la pression sur 'administration

mversutaxre

Danslecadredela
promotion des activités
culturelles dans le milieu
universitaireetdela
coopération entre la

direction de la culture de
Tizi Ouzou et I'université
Mouloud-Mammeri, une

rencontre réunissant les
universitaires investis
dans les domaines du

éatre et duchantaeu
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pour ne pas sanctionner I'étudiant
récidiviste, auteur de I'agression sur
'enseignante. L’'administration avait
cédé 4 la pression. “Nous sommes
pour l'application de la loi sans dis-
tinction d'appartenance politique ou
organisation estudiantine”, affirme le
coordinateur du Cnes.

Le syndicaliste a, par ailleurs, jugé les
conditions de travail difficiles, évo-
quant précisément une grande char-
ge de travail, ajoutée i la mauvaise
planification de I'administration,
notamment en matiére de gestion
des programmes d’examen. Le Cnes,

dans sa plateforme de revendications
adressée au recteur, a appelé a Fan-
nulation de toutes les décisions illé-
gales prises par le doyen de la facul-
té des sciences et des sciences apphi-
quées, notamment la réinscription
en mastére 1 des étudiants exclas
ayant dépassé le nombre d’années
d’études légales ainsi que la réorien-
tation des étudiants de deuxiéme
année Maths-Informatique an
détriment des decxslons prises
par la c dori
du domaine.

A DEBBACHE
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P' RAHAL GHARBI. Directeur du laboratoire de psychologie des usagers de la route a I'université Batna 1

«On continue de chercher des coupables aux accidents
de laroute au lieu de chercher les causes»

Le professeur Mohamed El Hadi Rahal
Gharbi, directeur du laboratoirede ~ “
psychologie des usagers de la route
(PUR) de l'université Batna 1, est la
téte de plusieurs équipes de recherche
qui planchent depuis quelques -~
années sur les questions relatives i la

sécurité routiére et les conséquencesy .

afférentes.

Iln’a de cesse, depuis la création du
PUR, en 2009, d’appeler les pouvoirs
publics & une approche scientifique et
réfléchie du probléme des accidents de

laroute, comme il est d’usage dans les

pays développés. Il a été relativement
entendu, car son laboratoire a participé
alaréunion tenue le 8 mai 2016 a
I’hotel El Aurassi, par le ministére de
Intérieur et des Collectivités locales
aux fins d’évaluer les codts des
accidents de la circulation, dont la prise
en charge médicale des blessés est
estimée a 100 milliards de dinars.
Cependant, son laboratoire n’a

pas été associé a la mise en place

du nouveau code de la route.

Certaines dispositions, dont
Pintroduction du permis a points

etle chronotachygraphe (appelé
communément mouchard) devraient
entrer en vigueur cette année.

Pas si sGr. Pour le P'Rahal Gherbi,

ces deux dispositions — datant de

16 ans pour le chronotachygraphe et

de 6 ans pour le permis a points —
laissent dubitatifs sur les délais de leur
mise en application. Il nous livre ses
explications.

Propos recueillis par
Naima Djekhar

Le Sénat vient d’adopter le
texte de loi relatif 4 I’organisa-

“tion et la sécurité de la “circu-

lation routiéres en instaurant
Péquipement des poids lourds
et des bus de mouchards. Est-ce
une bonne mesure ? Quel sera
son impact sur la réduction des
accidents ?

Selon les statistiques du Centre

" national de prévention et de sécu-

rité routiéres (CNPSR) de 2014,
les camions sont responsables de
9,36% des accidents et les bus
et taxis de transport collectif de
3,72%, soit un total de 13,08%.
Seulement, en régle générale, les
accidents provoqués par ces véhi-
cules sont les plus mortiféres, ils
causent le plus grand nombre de
décés parmi les usagers. - -
Certes, I'introduction du chro-
notachygraphe apportera un plus.
a la sécurité routiére, mais sads’
pour autant en étre la panacée,”
car tout dépendra de 1’application
des textes sur le terrain. Rien que
pour les dos-d’dne sauvages par
exemple, les pouvoirs publics
n’arrivent pas & gérer la situation
et ce sont les APC qui, les prees
miéres, enfreignent la réglemen=*
tation en la matiére en installant 3’
tour de bras des ralentisseurs qui
ne répondent 4 aucune norme !
Pour ce fameux mouchard, j’ai

-souvenir qu’il existait (dans sa
q

version analogique, disque en

P Mohamed El Hadi Rahal Gharbi

papier) dans les années 1970 au
niveau de la SNTR. Avec le per-
mis & points, ces deux mesures
deviennent I’ Arlésienne dont tout
le monde parle et que personne
n’a vue. En effet, le chronota-
chygraphe a été institué par la loi
de 2001 relative a I’organisation,
la sécurité et la police de la cir-
culation routiére. Seize ans plus
tard, nous sommes toujours dans
son attente. Idem pour I'éducation

“routiére & I’école décrétée par le

méme texte.

Quant au permis a points, insti-
tué par le décret exécutifn®11-376
dul2 novembre 2011 modifiant
et complétant le décret exécutif
n°04-381 du 28 novembre 2004
fixant les régles de la circula-

-tion routiére, i} devait entrer en

app]i‘cation une année aprés la
publication de ce décret. Méme
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I’arrété fixant .les modalités de
formation spécifique des conduc-
teurs automobiles en vue de la
reconstitution du nombre de
points du permis a été publié au
Journal officiel (arrété du 18
février 2013), mais selon les der-
niéres informations, sa mise en
application est reportée a la fin de
I’année 2017.

Cette obligation va-t-elle
s’appliquer dés cette année, ou
sera-t-elle différée compte tenu
de la non-disponibilité de ces
appareils qu’il faut importer ?

Je suis de tempérament opti-

- miste, mais 2 la lecture des an-

nonces cycliques parues dans la
presse, je reste dubitatif sur les dé-
lais de mise en application de ces
deux mesures, dont 'une date de
16 ans pour le chronotachygraphe
etde 6 ans pour le permis 4 points.
Non impliqués dans la procédure
de mise en place de ces textes,
nous ne pouvons qu’espérer leur
concrétisation sur le terrain.

Votre laboratoire a-t-il été
associé a la mise en place du
nouveau code de la route ? Ol
on est-on avec I'installation dela
Délégation nationale a la sécuri-
té routiére en remplacement du
Centre national de prévention et
Ia sécurité routidre ?

Notre laboratoire n’a pas été
sollicité, et les nouvelles qu’on a
nous viennent de la presse. Pour
I'installation de la Délégation
nationale 4 la sécurité routiére en
remplacement du Centre national

de prévention et la sécurité rou-
tieres (CNPSR), elle devait avoir
lieu fin décembre 2016, mais
la seule mesure opérationnelle
immédiate a été 1’augmentation
des contraventions...

On ne doit pas s’attendre a un
résultat différent avec les mémes
recettes, car ’on continue de cher-
cher des coupables aux accidents
de la route au lieu de chercher les
causes et les solutionner.

En réalité, ce qui nous frustre
un peu au niveau du laboratoire,
c’est que nous en sommes a la
deuxiéme promotion de spécia-
listes en «psychologie de la cir-
culation» et que ces diplomés ne
sont pas sollicités ni recrutés. De
méme, si dans la formation spéci-
fique des conducteurs d’automo-
bile en vue de la reconstitution du
nombre de points de leur permis,
la psychologie est prise en compte
dans la formation au Certificat
d’aptitude du conducteur profes-
sionnel. :

Récemment publié, ce volet est
totalement marginalisé alors que
I’on ne cesse de rappeler que le
facteur humain est dans plus de
90% des cas en cause dans les
accidents de la route. Former des
conducteurs ou les recycler, faire
de la prévention, de I'éducation &
la sécurité routiére sans solliciter
la psychologie et les spécialistes
formés dans ce domaine, c’est
se priver du plus qui peut faire la
différence dans la gestion de la
sécurité routidre.



FACULTE DE BOUKHALFA

lemps

Journee d'information sur le dlabete

«ENSEMBLE pour une vie simple et
sereine, avec le diabéte». Clest sous ce
slogan que l'association des diabétiques
de Tizi Ouzou, organisera, demain &
partir de 9 h, une journée d'information
et de vulgarisation sur cette maladie, au
niveau de la faculté de droit et de scien-
ces politiques (FDSP) de Boukhalfa. Au
programme de cette manifestation, des
expositions diverses seront présentées et
porterent sur cette maladie dont souffre
une population assez large. Des exposi-
tions auxquelles participeront plusieurs
laboratoires pharmaceutiques qui pré-
senteront les principaux médicaments
utilisés contre le diabéte, ainsi que les
différents appareils de dépistage de la
maladie et de mesure de la glycémie.
L'association a programme aussi un ate-
lier de travail autour de cette maladie
handicapante. A travers cet atelier de
dépistage, on essayera de transmettre
aux visiteurs les principales recomman-
dations et les gestes a suivre au quoti-
dien pour bien vivre avec cette maladie.
1l sera aussi question d'aborder I'hygieéne
de vie, entre autres, le bon régime ali-
mentaire a suivre, le contréle de sa gly-
cémie et la pédicure. Les travaux des
ateliers vont également porter sur le
dépistage du diabéte, les examens utiles
et inutiles chez le diabétique, la préven-
tion primaire et secondaire du risque
cardiovasculaire chez le diabétique, et
les avantages sociaux dont peut bénéfi-
cier un malade diabétique, notamment la
carte «Chifa». Cette journée sera, égale-
ment, une occasion pouf l'assistance,
particuliérement les personnes atteintes
de diabéte, d'avoir des explications et
des orientations en matiére de traite-
ments et de prévention. Plusieurs recom-
mandatlons et orientations seront don-
nées, par le Dr Benassil et le Dr Beche-

ker, encadreurs de cette manifestation,
qui porteront certainement sur le diabéte
et ses complications, la diététique du
diabéte, les antidiabétiques oraux, I'insu-

linothérapie, le pied diabétique et la sur-
veillance du diabétique. Ceci dit, il est &
rappeler que les professionnels de la
santé ont auparavant tiré la sonnette
d'alarme 3 plusieurs occasions, quant a
la propagation de cette pathologie chro-
nique. non seulement chez les sujets
agés, mais aussi les jeunes et méme les
enfants. Les diabétologues ont toujours
regretté l'inexistence de statistiques fia-
bles a4 méme de connaitre le nombre
exact des malades. Reste que 30% des
diabétiques ne sont pas affiliés a la sécu-
rité sociale, a t-on aussi appris. Un taux
qui refléte les défaillances de la stratégie
de prise en charge de cette catégorie de
malades, selon les spécialistes.

Une pathologie qui fait
rage

Le diabéte est une pathologie qui
connait une constante progression au
niveau de la wilaya. Rien que pour l'an-
née 2015 (les chiffres de 2016 n'étant
pas encore disponibles), il a ét€¢ recensé
150 000 diabétiques dont 18 698 sont
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des adhérents de l'association locale des
diabétiques. Le diabéte de type 2 est le
plus répandu. D'aprés les spécialistes,
cette maladie est due essentiellement au
nouveau mode d'alimentation riche en
graisses qui s'est imposé au sein de notre
société, les repas non équilibrés propo-
sés au niveau des fast-foods. Ce sont des
facteurs qui provoquent cette maladie.
Ajouté a cela, le manque d'activité phy-
sique, I'émergence de l'obésité et la pré-
disposition génétique lorsqu'on regoit
une joie ou un choc intense. La situation
est plus complexe avec les défaillances
existantes dans la politique d'accompa-
gnement des malades, que ce soit sur le
plan médical ou bien social, au niveau
des différents établissements de santé de
la wilaya. C'est pourquoi s'impose,
aujourd'hui, la réalisation d'un centre
multidisciplinaire pour diabétiques, au
niveau de la capitale de Djurdjura avec
comme objectif d'offrir une meilleure
prise en charge pour ces malades et de
metire & leur disposition un personnel
médical et paramédical qualifié.
Khaled Haddag et B. B.



Ministeredela

Communication
Dans le cadre de son cycle de
conférences-formation, le minis-
tére de la Communication orga-

nise, le 30 j janvier a 9h a I'Ecole
“nationale supérieure de journa-

lisme et des sciences de ['infor-
mation de Ben Aknoun (Alger),
une conférence animée par
Sakher El Khassawnah, docteur
en droit privé, enseignant de
legislations et déontologie des
médias au Jordan Media Institut
a Amman (Jordanie).La confé-
rence, qui sera rehaussée par
la présence du ministre de la
Communication, Hamid Grine,
s'intitule «Autoregulation du -
metier de journaliste vers le
professionnalisme». Le confé-
rencier abordera, notamment, le
droit et la déontologie dans la
régulation du continu média-

tique et les mécanismes et

I'évaluation de I'autorégulation.

VERSITE DE BOUMERDES

ire intitulé «Formation professionnelle du monde acadé-
ntiel» qu’organise I'Univessité M'hamed-Bougara de
a@:ia bibliothéque centrale prendra fin demain.
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EL MOUDJAUID

. ‘CO’mmumca-

tion organise,
lundi 30 janvier

2 9h 2 I’Ecole

_nationale supé-

_rieure de jour-

_nalisme et de sciences de 'information
de Ben-Aknoun, une conférence ani-

| Inée patr M. Sakher El-Khassawnali,
docteur en droit privé, enseignant de ié-

glslatmns et déontologie des médias au

| brdan Medla Institute 3 Amman (Jor-

conférence, qui sera rehaussée
_présence du ministre de la Com-
tion, M. Hamid Grine, et ou-

l’e;nsemble de la presse
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